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1. Doelstelling  
De doelstelling laat zich als volgt omschrijven: 

1. Het Odensehuis Harderwijk/Hierden biedt een ontmoetingsplek voor thuiswonende mensen 
met (een vermoeden van) beginnende dementie, én voor al hun naasten. Uitdrukkelijk 
noemen we hier ook mensen, die op jonge leeftijd met beginnende dementie te maken 
hebben, én hun naasten.  

2. Mensen worden gewaardeerd en gerespecteerd om hun mogelijkheden en kwaliteiten. We 
zien mensen om wie ze zijn en niet om wat ze hebben. De sfeer en het activiteitenaanbod 
zijn zodanig dat men zich nuttig, gezien en begrepen voelt.  

3. Niets moet en veel mag. In een informele, veilige omgeving mag iedereen zich thuis voelen 
en zijn zoals die is. Respect, erkenning, veiligheid, structuur en rust zijn kernwaarden.  

4. In het contact gaat het niet om ziektebeelden of symptomen, maar om ontmoeting met de 
mens als geheel, in al zijn/haar facetten. Ieders kwaliteiten worden aangesproken. Zo kan er 
bijvoorbeeld een gesprek ontstaan over hoe het leven met dementie eruitziet en welke 
(individuele) ontwikkelingen er mogelijk zijn.  

5. Het Odensehuis wil een bijdrage leveren aan de verbetering van de maatschappelijke positie, 
het maatschappelijk taboe op dementie doorbreken en de eigenwaarde/waardigheid van 
mensen met dementie vergroten.  

6. Het Odensehuis streeft na, dat mensen met dementie beter zichtbaar zijn in de buurt waar zij 
wonen en dat buurtgenoten, familie en vrienden dementie leren herkennen, begrijpen en 
accepteren.  

7. We ontwikkelen het Odensehuis voor Harderwijk/Hierden en omstreken tot het breinpunt 
rondom dementie. Dat doen we in nauwe samenwerking met lokale, regionale en nationale 
instellingen. 

 
Het activiteitenplan is erop gericht om aan deze doelstelling vorm en inhoud te geven. 
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2. Bereik 
Het bestuur van het Odensehuis Harderwijk/Hierden merkt dat steeds meer inwoners van Harderwijk 

en Hierden de weg naar het Odensehuis vinden. Dat roept de vraag op hoeveel mensen met 

beginnende dementie samen met hun naasten/mantelzorgers gebruik zouden willen maken van de 

diensten van het Odensehuis. Op basis daarvan willen we onderbouwen hoeveel dagen het 

Odensehuis open moet zijn en welke personele bezetting nodig is (in beroepskrachten en 

vrijwilligers). In dit hoofdstuk gaan wij in op de behoefte aan een ontmoetingsplek. Wij gaan daarbij 

uit van vooral cijfers van Alzheimer NL en onze ervaringen uit 2021 en 2022. Het CBS vermeldt 

sterftecijfers door dementie, waardoor wij de onderzoeksgegevens/prognose van Alzheimer NL 

volgen. De groei van Harderwijk van 49.000 inwoners nu naar 59.000 inwoners in 2050 nemen we 

niet mee.  

2.1.Mensen met dementie 

 

Van het totaal aantal mensen met dementie is circa 30% nog niet gediagnosticeerd. Dat zijn de 

mensen waar het Odense Huis zich primair op richt.  
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2.2 Bezoekers: beginnend dementerenden en naasten/mantelzorgers 

De ervaring leert ons dat mensen met beginnende dementie regelmatig vergezeld worden door een 

naaste/mantelzorger. Dit ervaringsgegeven verwerken we in onderstaande grafiek. 

 

 

De openstelling gedurende vijf dagen per week richt zich in 2023 op: 

niet gediagnosticeerd 245 + mantelzorgers 110 is 355.  

In 2021 en 2022 was het Odense Huis, buiten de Coronasluitingen om, aanvankelijk een halve dag 

per week open. Medio 2022 is dat twee halve dagen geworden. 

Samen met corona beperkte dat de inloop. Eind 2022 is de maximale bezetting bereikt (bij twee 

halve dagen opening) en zien we regelmatig dat er in feite te veel mensen binnen zijn. Gezien het 

aantal beginnende dementerenden/niet gediagnosticeerden én hun mantelzorgers/naasten is nodig: 

- meer dagen opening van het Odensehuis; 

- meer inzet van beroepskrachten en vrijwilligers; 

- meer activiteiten; 

- meer samenwerking met bijvoorbeeld organisaties voor verpleging&verzorging naast de al 

bestaande samenwerking met Zorgdat en de Zorggroep NW Veluwe; 

- en blijvend aandacht blijven vragen voor (beginnende) dementie. 

Het bezoek van het Odensehuis zal geleidelijk aan plaatsvinden. Redenen: 

-- het werven van voldoende vrijwilligers kost tijd en er zal ook nog een medewerker bij moeten 

komen; 

- vrijwilligers en medewerker krijgen scholing in de loop van 2023; 

- het Odensehuis krijgt geleidelijk aan meer naamsbekendheid. 

In 2023 ervaren we hoeveel inloop per dag/per week gaat plaatsvinden. Daarbij geldt ook dat we nog 

te weten moeten komen hoe vaak sommige bezoekers per week gaan komen. Van een aantal 

mensen hebben we gehoord dat zij graag 2 of 3 keer per week willen komen, maar hoe dat in de 
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werkelijkheid gaat verlopen gaan we merken. Dat betekent dat we eind 2023 een prognose kunnen 

geven voor 2024 en volgende jaren hoeveel bezoekers per week er zullen zijn. 

Met 100 tot 110 bezoekers/deelnemers per week zit het Odensehuis aan haar grens. Dat heeft een 

paar redenen: 

- gespreid over één dag zijn maximaal 20 bezoekers welkom. Meer bezoekers leidt tot 

overprikkeling/onrust onder de bezoekers; 

- er is sprake van vrije inloop. Dat maakt dat we door een ruimere openstelling (5 dagen per week) 

willen bewerkstelligen dat mensen zich meer gaan spreiden over de week als ze het Odensehuis 

bezoeken; 

- de beschikbare ruimte leidt tot een beperkt aantal activiteiten. Meer mensen meer wensen. Aan die 

wensen kunnen we op een gegeven moment niet voldoen binnen de gehuurde ruimte. 
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3. Activiteiten voor bezoekers/deelnemers 
 

Omschrijving/wanneer in 2023 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec 

Voor deelnemers                         

Vergroenen Odensehuis (met IVN) en daarbij                         

plan maken voor tuin & met U-woon + bewonerscommissie 

Egelantier bespreken                         

en herziening Vondelpark bespreken met Gemeente                         

Cursus over maken van levensboek                         

Inloopmomenten casemanager(s)                         

Samenwerking met Ga / ontwikkelen activiteiten                         

Gedachtenkamer                         

VR-brillen- ontspanning voor mensen met dementie     
        

 
                        

Voor mantelzorgers/voorlichting                         

VR-brillen – ervaren wat dementie betekent                         

Dementie cursus                          

Informatie/voorlichtingsbijeenkomsten met Alzheimer NL                          

Dementheek ism Medipoint, uitleen via bibliotheek                         

Wereld Alzheimerdag                         

 

Toelichting op de genoemde activiteiten onder 3.1 en 3.2 

 

Er zal meer gewerkt gaan worden vanuit een activiteitenaanbod om structuur te kunnen bieden aan 

de dag binnen het Odensehuis. De reden om met een aanbod te gaan werken is omdat er in het 

afgelopen jaar veel uitgevraagd en uitgeprobeerd is bij de bezoekers om tot een aanbod te kunnen 

komen. Tijdens het uitvragen, bleek dat het voor deelnemers soms moeilijk is om te bedenken wat zij 

fijn vinden. Het bieden van enige structuur hierin, werkt verhelderend. Daarnaast blijven de 

deelnemers meedenken aan de invulling van het programma en zal het activiteitenprogramma 

voldoende “lege plekken” hebben voor eigen invulling en initiatief vanuit de deelnemers en de 

vrijwilligers. Ook zal er voldoende ruimte zijn het oppakken van nieuwe initiatieven. 

In de volgende paragrafen richten we ons eerst op de deelnemers en vervolgens op mantelzorgers 

plus medewerkers van instellingen. 
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3.1 Voor deelnemers 

Licht en een natuurlijke omgeving helpen om het dementieproces te remmen. Inwoners en hun 

mantelzorgers krijgen zo meer tijd om zich in te stellen op de dementie. En het beroep doen op 

voorzieningen zoals verpleging aan huis en dagbesteding vindt ook op een later moment plaats.  

 

Op Inrichting/verlichting komen we terug in paragraaf 7. Vergroening bij het Odensehuis vinden we 

daarom belangrijk. In 2022 is er een verkennend gesprek geweest met IVN (Instituut voor 

Natuureducatie en duurzaamheid) over het vergroenen van Odensehuizen. Odensehuis Harderwijk 

gaat meedraaien in een pilot om activiteiten aan te bieden waarbij er sprake is van natuurbeleving in 

het Odensehuis. IVN werkt het programma uit. Er zal door de coördinator gezocht worden naar 

geschikte vrijwilliger(s) die zich in willen zetten voor deze activiteit. Vooruitlopend op deze activiteit 

is er contact geweest met de wijkbeheerder van Uwoon, Wijkmanager van de gemeente Harderwijk 

en met de voorzitter van de bewonerscommissie van de Eglantier om te kijken naar de 

mogelijkheden in de tuin grenzend aan de Aanleg. Het eerste resultaat wordt zichtbaar door het 

plaatsen van moestuinbakken waardoor vanaf 2023 groenactiviteiten kunnen gaan plaatsvinden. 

Belangrijk is ook een natuurlijke begrenzing, zodat bezoekers veilig en vrij kunnen rondlopen, 

aansluiting bij de herstructureringsplannen voor de aangrenzende groenvoorziening is een 

aandachtspunt. 

 

Voorop staat dat bezoekers met hun naasten/mantelzorgers aangeven aan welke activiteiten zij 

behoefte hebben. Dat is een doorlopend proces. Maar het vraagt ook om het opstellen van een plan 

samen met Ga! Harderwijk, de samenwerking tussen sport- en cultuurprofessionals die gezonde en 

sportieve programma's organiseren in Harderwijk. 

Een levensboek is een zeer persoonlijk geschiedenisboek, een levensverhaal met foto’s, met 

opmerkingen, met gedichten, met liederen, met geboortekaartjes, voedselbonnen uit de oorlog, 

rouw- en trouwkaarten, kortom met informatie over hoe iemand over bepaalde zaken zoals geloven 

of levensbeschouwing denkt, enzovoort. Een levensboek is een verlengstuk van iemands geheugen. 

Voor mensen met beginnende dementie is het belangrijk dat zij kunnen leren hoe ze een levensboek 

maken. Zodat ze bij de voortschrijdende dementie voor henzelf en hun naasten houvast hebben om 

terug te kunnen kijken enz.. Daarvoor willen we voor vrijwilligers etc. een cursus aanbieden om te 

leren hoe je helpt om een levensboek te maken. 

Het is een wens (mede vanuit de werkgroep dementievriendelijk Harderwijk) om een spreekuur/ 

inloopmoment te realiseren in het Odensehuis, waar een casemanager aanwezig is om vragen te 

beantwoorden of om door te verwijzen. De eerste gesprekken zijn hierover gevoerd, maar zal in 2023 

verder uitgewerkt worden. 

Ontmoeten is een belangrijk doel van het Odensehuis. We willen dat verder uitwerken in een 

Gedachtenkamer. In een gezellig huiskamersfeer elkaar ontmoeten, samen praten, herinneringen 

ophalen, uitstapjes maken, een spelletje doen en samen lunchen. Dat kan in de GedachtenKamer. 

Het kan voor mensen verwarrend zijn om vergeetachtig te worden. Mensen met een beginnende 

dementie kunnen niet meer zo makkelijk meedoen of op stap gaan. Of men is bezorgd over de 

toekomst. Ook in goede conditie blijven kan aan de orde komen. 

Gespreksgroep “de Gedachtenkamer”, die in 2022 gestart is met een pilot, zal in 2023 verder gaan. Er 

zal gekeken worden naar een samenwerking met gespreksgroep voor mantelzorgers “Koraal” 
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(Zorgdat), om gezamenlijk op te trekken in onderwerpen rondom dementie en een passend aanbod 

in activiteiten. 

Een fijne en vertrouwde plek waar u welkom bent en waar u vanuit uw eigen wensen en 

mogelijkheden kunt meedoen aan activiteiten en met uw kennis en levenservaring iets kunt 

betekenen voor anderen. 

Voor het reduceren van stressgevoelens wordt er gekeken wat de inzet van VR brillen zouden 

kunnen betekenen voor mensen met beginnende dementie. Naast stressreducties kan het mensen 

de mogelijkheid bieden om plaatsen te bezoeken die ze graag nog zouden willen zien. (terug naar 

geboorteplaats/land). Via vrienden van Stichting Vrienden van St. Jansdal is er de mogelijkheid om 

deze tijdelijk in bruikleen te krijgen. Op termijn zal er indien gewenst tot aanschaf over gegaan 

kunnen worden. Dit is een project wat heel mooi aansluit bij een sponsorproject of door middel van 

fondsenwerving. Dit zal opgenomen worden in de begroting. 

In 2021 en 2022 hebben deelnemers samen de lunch genuttigd. Zo zijn ze samen bezig en het zorgt 

ook voor ontmoeting in een ontspannen sfeer. We vermelden dit niet als een te doen activiteit voor 

2023 in het eerder opgenomen schema, maar het is wel een belangrijke activiteit.  

3.2 Voor mantelzorgers/voorlichting 
 

Een activiteit die we verder uitwerken in 2023 is het plannen van voorlichting en 

informatiebijeenkomsten in samenwerking met Alzheimer Nederland. Voorheen het Alzheimer Café, 

zal nieuw leven ingeblazen worden.  Het plannen van voorlichtingsbijeenkomsten voor mensen met 

dementie, hun mantelzorger en professionals ligt in de lijn van zowel Alzheimer Nederland als het 

Odensehuis. Hierin zal de samenwerking gezocht worden met meerdere organisaties, zoals Zorgdat,  

Zorggroep Noordwest-Veluwe, Icare, PCOB etc., en andere participanten in/van dementie Vriendelijk 

Harderwijk. Het is de wens om deze voorlichtingsbijeenkomsten vanuit het Odensehuis te 

organiseren en te starten met 4 bijeenkomsten per jaar. De eerste oriënterende gesprekken zijn in 

2022 gestart en worden in 2023 verder uitgewerkt. 

Vanuit de gemeente Harderwijk heeft Gerdien Veldhoen van Top voor Dementie de opdracht 

gekregen om trainingen aan te bieden voor mantelzorgers/partners van mensen met dementie. Deze 

trainingen worden gegeven in het Odensehuis. Er is inmiddels een mooie samenwerking en 

uitwisseling ontstaan tussen het Odensehuis en deelnemers die de training volgen bij Top voor 

Dementie. Investeren in een goede samenwerking zal ook in de toekomst belangrijk zijn en blijven. 

Een dementheek is een uitleenservice van technische ondersteuningsproducten voor mensen met 

(beginnende) dementie en hun naasten. U kunt hierbij denken aan een simpele tablet of een 

eenvoudige mobiele telefoon met alarmering. We zoeken hiervoor samenwerking met Medipoint. De 

uitleen zou via de bibliotheek kunnen plaatsvinden. Daar kan zo nodig uitleg worden gegeven. 
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3.3 Financiën 

 

Omschrijving Kosten 2023 Dekking 2023  

Lunches € 2.000,- € 1.250,- eigen bijdragen 

  €    750,- fondsen/sponsoring/donaties 

Activiteiten 
(materialen etc.)  

€ 5.000,- € 5.000,- subsidie 

PR en communicatie € 1.500,- € 1.500,- Fondsen/sponsoring/donaties 
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4. Samenwerking 
 

Omschrijving/wanneer in 2023 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec 

Levenskunst: schilderen of theater ism Sluyterman/van Loo                         
Samenwerking uitbouwen met Icare, Zorggroep NW-Veluwe,  
PCOB, buurtzorg, etc.                         

Adoptie-project met bijgelegen scholen                         
Winkelcentrum Stadsdennen - voorlichting/ training goed 
omgaan met dementie                         
Samenwerking met jongeren/ Talent House, Popschool,  
Stadsmuseum                         

Lunchactiviteit ism resto Van Harte & Alzheimer NL                         

 

Levenskunst van mensen met dementie laat zien dat een demente mens veel meer is dan zijn of haar 

ziekte. Waardigheid, warmte, liefde, humor, strijdlust, vindingrijkheid, intuïtie, gevoel voor echtheid 

en zingeving, kortom: levenskunst. Mensen met dementie zijn oneindig veel meer dan hun zwaar te 

dragen ziekte. Door het laten zien van schilderijen, het opvoeren van een toneelstuk e.d. willen we 

laten zien dat mensen met dementie nog steeds volwaardig mensen zijn.  Hiervoor zoeken we 

samenwerking met Sluyterman/van Loo. 

Een project vanuit de werkgroep Dementievriendelijk Harderwijk is het Adoptieproject. Dit is een 

project om met een nabijgelegen basisschool activiteiten te ontwikkelen voor jong & oud. Dit is een 

project waarbij het Odensehuis graag aansluit. 

  

Het Odensehuis wil graag een rol spelen bij het dementievriendelijk maken van het nabijgelegen 

winkelcentrum Stadsdennen. De eerste contacten met de voorzitter van de winkeliersvereniging zijn 

gelegd en er volgt een uitnodiging voor het geven van informatie over hoe om te gaan met dementie. 

Vanuit het Odensehuis zal verteld worden met welke uitdagingen mensen met dementie te maken 

krijgen wanneer zij een winkel bezoeken. Hierop volgend kan er een cursus aangeboden worden 

door een trainer vanuit Alzheimer Nederland.  

 

In de tweede helft van 2023 willen we de samenwerking – vooral gericht op het ontwikkelen van 

activiteiten – met de Popschool Harderwijk, het Stadsmuseum en met jongeren (Talent House) nader 

uitwerken.  

 

Lunchen maakt, zoals we eerder hebben geschetst, onderdeel uit van ontmoeting én activiteiten. We 

willen met resto Van Harte en Alzheimer NL nagaan of de verbinding met mensen in de directe 

omgeving en zo mogelijk heel Harderwijk/Hierden bewerkstelligd kan worden door het aanbieden 

van een goed en betaalbaar driegangen diner. In het land zijn er ruim 45 al bestaande resto's. Voor 

eenzamen kan dit helpen om meer aansluiting met anderen te vinden. 

Voorwaarde om met deze activiteit te starten is dat er zich tenminste 10 vrijwilligers hieraan 

verbinden. 

 

Omschrijving Kosten 2023 Dekking 2023  

Voorlichting/training 
diverse doelgroepen 

€ 5.000,- € 1.250,- eigen bijdragen 

  € 3.750,- fondsen/sponsoring/donaties 
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5. Personeel en relatie met Zorgdat 

 

Omschrijving/wanneer in 2023 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec 

Detacheringsovereenkomst Zorgdat                         

Medewerker samen met Zorgdat werven                         

Activiteitenbegeleiders begeleiden en zo nodig werven                         

                        
 

Op dit moment is er één medewerker/coördinator voor 16 uur per week actief binnen het 

Odensehuis. Zorgdat detacheert haar bij het Odensehuis Harderwijk. Bij 5 dagen openstelling is een 

ruimere personele bezetting nodig van totaal 1 fte. Bovendien is één medewerker kwetsbaar. Het 

ontvangen/begeleiden van beginnend dementerende en hun mantelzorgers, de inzet van vrijwilligers 

en het samenwerken met activiteitenbegeleiders vraagt om meer personele inzet dan in de 

voorgaande twee jaren. De coördinator beschikt over een passende hbo-opleiding en staat 

geregistreerd in het register Sociaal Werk. Zie bijlage profielschets. Voor de nog aan te trekken 

medewerker zullen wij vergelijkbare eisen stellen. 

 

Onze stichting is en blijkt een relatief kleine instelling. Het ligt niet in de rede om een eigen 

personeelsbeleid, arbeidsvoorwaarden etc. te gaan realiseren. Ook hiervoor zoeken we 

aansluiting/samenwerking met Zorgdat. De coördinator en de nog aan te trekken medewerker zijn in 

dienst van Zorgdat. Hiertoe sluiten wij met Zorgdat een detacheringsovereenkomst. Deze 

overeenkomst zal een aanhangsel zijn bij de bredere samenwerkingsovereenkomst. 

 

Momenteel wordt er naast vrijwilligers gebruik gemaakt van een (stoel)yogadocent en een 

trainer/coach beeldende vorming en we gaan kijken of daar nog andere disciplines aan toe te voegen 

zijn. Beide krijgen een kleine vergoeding voor hun inzet en geboden activiteit. Ook dit is opgenomen 

in de begroting. 

Omschrijving Kosten 2023 Dekking 2023  

Lonen (detachering 
Zorgdat) 

€ 120.000, - € 120.000, -  subsidie 

Onvoorzien € 500,- € 500,- fondsen/sponsoring/donaties 
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6. Vrijwilligers en stagiaires 

Omschrijving/wanneer in 2023 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec 

Vrijwilligers werven en inzetten                         

Vrijwilligersbeleid uitwerken                         

                         

                         

                         

 

De vrijwilliger vervult een belangrijke rol in het Odensehuis. Daarbij staan de inzet van de talenten van 

een vrijwilliger centraal. Het Odensehuis kent een vrijwilligersbeleid, conform het gebruik bij Zorgdat, 

er wordt actief gewerkt aan deskundigheidsbevordering van het team van vrijwilligers. Belangrijke 

kerncompetenties zijn samenwerking, flexibiliteit, gastvrijheid en empathisch vermogen. Het 

Odensehuis/ Zorgdat biedt vrijwilligers de mogelijkheid om zich te ontwikkelen. Dit nemen we mee in 

de werving van nieuwe vrijwilligers.  

Bij 5 dagen open zijn meer vrijwilligers welkom om zich in te zetten voor en met de bezoekers. De inzet 

van stagiaires en afstudeerders wordt uitgewerkt en er zijn inmiddels gesprekken gevoerd met 

potentiële kandidaten.  Mede om die reden gaan we in 2023 een vrijwilligersbeleid vormgeven. 
 

Omschrijving Kosten 2023 Dekking 2023  

Onkosten en scholing € 2.500,- € 2.500,- subsidie 

    

 

 

7. Huisvesting en overige kosten 

Omschrijving/wanneer in 2023 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec 

Huurovereenkomst sluiten                         

Kastruimte aanbrengen                         
Fondsen voor keukenblok werven en realisatie iom 

Uwoon, ergo etc.                         

Keuken dementiegeschikt maken                         

Verlichting ruimtes verbeteren                        
Bankrekening openen en aansprakelijkheidsverzekering 
 afsluiten             

Accountant jaarrekening: benaderen en contract             

 

Het Odensehuis Harderwijk is gehuisvest in De Aanleg in de wijk Stadsdennen. Hier hebben we de 

mogelijkheid om vorm en inhoud te geven aan onze doelstelling. Voor bezoekers is er (separate) ruimte 

voor ontmoeting, voorlichting en activiteiten. We huren vanaf 1 januari 2023 de ruimte van de 

gemeente Harderwijk.  

 

De inrichting van de huidige ruimte vraagt nog om enkele aanpassingen. Praktisch gezien is er 

kastruimte nodig die zo nodig op slot kan.  Een grote wens is een keukenblok met apparatuur zodat 

alle activiteiten in de ruimte kunnen plaatsvinden en een “eigen plek” wordt, die zo 

dementievriendelijk als mogelijk ingericht kan worden. Daarbij wordt gedacht aan veiligheid bij het 
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koken, stickers, pictogrammen die de weg /ruimten aanwijzen, gebruik van herkenbare materialen. 

Hiermee kan het Odensehuis een voorbeeld worden van hoe mensen thuis ook aanpassingen kunnen 

doen om het thuis wonen langer mogelijk te maken. Hiermee kan direct de link gelegd worden met de 

dementheek die ook op locatie ingericht kan worden.  

Het is de wens om in 2023 de samenwerking te zoeken dan wel advies in te winnen bij Uwoon, de 

gemeente als verhuurder en een ergotherapeut om mee te denken bij de inrichting van de ruimte, 

advies over verlichting c.q. daglicht in de ruimte waarnaar gekeken moet worden. Studie wijst uit dat 

voldoende daglicht een positieve invloed heeft op het functioneren van mensen met dementie. De 

ruimte is momenteel donker wanneer er geen verlichting aan is. Daarmee vraagt de ruimte om een 

aanpassing in verlichting of natuurlijke lichtinval. Onderzocht moet worden of Medipoint en/of Icare 

een rol kan spelen in het geven van voorlichting omtrent aanpassingen in huis. 

Het bestuur van het Odensehuis opent een bankrekening bij de Regiobank. De aanvraag zal naar 

verwachting medio februari 2023 door het hoofdkantoor van de Regiobank zijn goedgekeurd. De 

kosten bedragen circa  € 15,- per maand. Voor de bestuursleden is er een 

aansprakelijkheidsverzekering afgesloten.  

 

Gezien de hoogte van het subsidiebedrag behoeft de jaarrekening een controle door een accountant. 

We gaan accountants benaderen om een contract voor de jaarcontrole af te sluiten. We hebben een 

raming voor de kosten van de jaarcontrole opgenomen. 

Het Odensehuis Harderwijk heeft mede door de start tijdens de coronaperiode een beperkte 

ontwikkeling doorgemaakt. De komende jaren willen wij het Odensehuis verder ontwikkelen mede in 

het licht van dementievriendelijk Harderwijk. Samen met de andere partijen, die zich richten op 

mensen met dementie, willen we komen tot een breinpunt rond dementie. In paragraaf 2 hebben we 

geschetst dat er een toename is voorzien van het aantal mensen dat te maken heeft met dementie. 

Dat vraagt om bundeling van kennis en ontwikkeling van faciliteiten. 

Omschrijving Kosten 2023 Dekking 2023  

Huur € 24.000,- € 24.000,- subsidie 

Servicekosten € 12.000,- € 12.000,- subsidie 

Inrichting € 5.000,- € 5.000,- fondsen/sponsoring/donaties 

Bank- en 
verzekeringskosten 

€ 300,- € 300,- fondsen/sponsoring/donaties 

Accountantskosten € 1.500,- € 1.500,- fondsen/sponsoring/donaties 

Ontwikkelkosten € 3.000,- € 3.000,- fondsen/sponsoring/donaties 
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8. Fondsen en Donaties 
De belangrijkste financiële bron is subsidie van de gemeente Harderwijk. Daarnaast wil het bestuur 

van het Odensehuis fondsen (lokaal, regionaal en landelijk) werven. Daarnaast zoeken we sponsors. 

En zijn eigen bijdragen en donaties van belang. 

 

Kanttekening hierbij is dat vermogensfondsen doorgaans om een jaarrekening vragen. Daarover 

beschikken we eerst medio 2024. Dat kan een remmende werking hebben op het verkrijgen van 

voldoende fondsen. 

Ook zorgverzekering/zorgkantoor Zilveren Kruis willen we benaderen. De activiteiten van het 

Odensehuis kunnen het proces van toenemende dementie vertragen. Dat is ook in het belang van 

het Zilveren Kruis. 

 

Sponsors zullen wellicht hun bijdrage voor concrete doelen als bijvoorbeeld een keuken in het 

Odensehuis willen geven.  

 

Begroot  2023  

Fondsen en sponsors € 16.300,-  

   

 

 

 


